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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

AREA RISORSE UMANE
Utficio Concorsi

Alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere
Della Regione Sicilia

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per it conferimento di una borsa di studio, della durata di
anni uno, everituaimente rinnovablle, da assegnare a laureato in Biologia, per la realizzazione del progetto dal
titolo “Valutazione funzionals respiratotia di secondo livello negli ambulgtori specialistici pneumologict.
Responsabile del progetto: Prof. Nicola Scichilone

Nell'ottica di un percorso di collaborazione interaziendale, si invia in copia alla presente il bando di concorso in
oggetto indicato al fine di darne massima divulgazione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivoigersi alfUfficio Concorsi dellAzienda all'utenza telefonica
contrassegnata dai NN. 091-6555583-80 tutti i giorni, dal luned! al venerd], dalle ore 9.00 alie ore 13.00.

La deta di scadenza per la presentazione delle domande d'adesione alla selezione & prevista per if
9‘![10{&923 ,

Nel rassegnare la nostra disponibllita per-egni ulteriore reciproca collaborazione, Foccasione risulta gradita per
porgere distinti saluti.

Seds Legale: Via del Vespro n. 129 CAP190127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’ Area Risorse Umane: Via Enrico Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO
UfT. Concorst: tel (091) 6555583-80 Fax (091) 6555578
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AZIENDA OSPBDALIERA UNIVERSITARIA
DIREZIONE GENERALE

N6F e 2110812013

OGGETTO: Fondi di sperimentazione - Selezione pubblica, per titoll & colioquio, per il conferimento di una borsa
di studio, della durata di anni uno, eventualmente rinncvablle, da assegnare 2 laureato in Biologia, per la

Progoan. (&5 dol 1s{aa/ms

La presente delibarazione & composta da N. 4

pagine compreso il frontespizic e gii estremi delia
pubbmnae dells esecutivitd ed esclusi gli

1l Funzionario addetto ail'ufficio Concorsi

Siimputa ficoston.  del di € 18.000,00 sul
conto economico §.02.01.15,1202 anno 2023 nei

m
Al sans! del DPR 445/2000 © 5. mmi 1., delia Lagge 241700 & sa.mm.li. @ defia L.R. 7/2019, i sotioscritto attesta la
ragolarith delia procedura seguita e ia legaiith del presente atto, nonché lesistenza della documantazione citata o fa
‘Sul depondenza ai contenuti esposti

memmmmmmg%m%»—\

Con Fintervento, per il parere

‘ WWmﬁAn 10 del 09 &
m
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meDAn 28 del 2000872023
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DIREZIONE GENERALE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

L COMMISSARIO STRAQ RID
il Decreto Legisiativo 30.12.1992 N. 502 e successive modificazioni e integrazioni, recante

norme sul "Riordino defia discipling in materia sanitaria™ .

# D, Lgs N. 165 del 30 marzo 2001 & successive modifiche ed integrazion], contenente
“Nomme generali sul‘ordinamento del lavoro afle dipendenze delle emministrazioni
pubbliche”:

Fart. 5 della Legge Regionale n.9 del 12 maggio 2020 che ha riconosciuto uno specifico
punteggio premiale in ambito curriculare alfaftivita legata alfemergenza Covid-19,
espletata per aimeno sessanta giorni continuativi pari a 0,3 per mase sino ad un massimo
di punti 7 come puntualizzsto dalia direttiva assessoriale n. 24514 del 28 aprile 2023;

la delibera n. 04 del 11/01/2022 di affidamento ad Interim deflArea Risorse Umane alla
Dott.ssa Silvia Salerno:

Ia daiibera n. 628 del 08/05/2023 di presa d'atto del D.A. n. 19 del 09/05/2023 di nomina
del Dott. WMaurizio Montalbaho quale Commissaric Straordinario dellAO.U.P. *P.
Giaccone” di Palermo, prorogata con D.A. n. 28 del 29/06/2023;

la delibera n. 732 del 05/08/2023 di nomina del Dott. Gaetano Cimd a Diretiore Sanitario
delfAOUP;

la defibera n. 733 del 05/08/2023 di nomina Direttore Amministrativo - Dott. Arturo
Caranng;

la nota prot. 48200 del 17.07.2023 con cui Il responsablle scientifico della ricerca ha
chiesto Findizione di una selezione pubblica, , per titoli & colloguio, per Il conferimento di
una borsa di studio, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare @
laureato in Biologia, per la realizzazione del progetto dal fitolo “Valutazione funzionale
dellannotazione apposta nella nota di cui al precedente capoverso con cui il
Responsabile delfArea Economico Finanziania e Pabtrimoniale altesta la consistenza
economica del fondo e ia disponibilit finanziaria di € 18.000,00 per la realizzazione delle
attivita di borsa richiests;
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PRESOATTO  che la borsa avra durata di mesi 12 e un importo comprensivo degii oneri di legge di €
18.000,00 per un ammontare di € 16.689,86 per la retribuzione lorda e di € 1.410,14 per
TIRAP, che sard pagata esclusivamente in rate mensili posticipate mediants accredito su
¢/c bancario;

SUPROPOSTA del Dirigente Responeabile di questArea che con la sottpscrizione
aitesta Ia legittimita formaie e sostanziale;

CON i parere favorevole del Dirstiore Sanitaric ¢ del Direltore Amministrativo cosl come
prescritio dall'ant.3 def D. Lgs. 502/82, cosi come modificato dal D. Lgs. 517/93 e dal
D.Lgs. 229/99, che si conferma con {a firma del presente atto;

Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integraimente ripetuti e trascritt

del presente atto ne

» Didare seguito ad una selezione pubblica, per titoli e colioquio, per il conferimento di una borsa di studio, della
durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare a laureato in Biologia, per la realizzazione del
pneumclogici”. Responsabile del progetto: Prof, Nicola Scichilone.

« Di approvare l'allegato bando che costituisce parte integrante & sostanziale della presente delibera. Lo stesso
sarh sffisso alfalbo delle dalibere onling della Direzione Generale dellA.O.U.P.

« Di autorizzare I'Ufficioc Concorst delfA.O.U.P. a procedera alla pubblicazione, per esteso sul sito intemet
aziendale alfindirizzo www.policlinico.pa.it. neila pagina "Concorsi in itinere” dandone notizia per maggiore
divuigazione agli Enti @ alie Aziende Regionall del SSN per ta pubblicazions nei rispettivi aibi.

o Di autorizzare il preposto Utficio deAOUP a scomere la graduatoria di merito nelle ipotesi e con le regole

= Direndere immediatamente esecutivo il prasents atto deliberativo.




0 nonmpcm i
0 sono pervenute opposizionl

81 certifica che la prasents deliberazions, per gii effetti del'art. 83 comma 2 LR. n. 30 del 03/41/1993,
in copla conforms all'originale, & stata. wmhlnm
memwumwm

jitale mmmwmm
' o che nel 15 giomi

Notificata al Collegio Sindacale li

% Deiibera non : a al controllo , ai sens! delfart.
4, comima 8 della L. n, mmmedemum
ESECUTVA

%mammmsa comma §, LR n.

O Delibera non soggetta al controlio, ai sensi dellart
4 comma 8, della L n. 412/1891 & divenuta:

Decorso |l termine (10 giomi dalla data df |

, __prot.n.
Che FAssessorsto Regionale Salute, esaminata fa
mwlbmm:

o Phpmmlmrﬁppmmmmm

prot. n.
me da sllegate;

0 Ha pronunciato l'snnullamento con atte
prot. n. del come
a sllegato.

0 Delibera divenuta esecutiva con
decorrenza del termine previsto dail'art. 16




SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOL! E COLLOQUIO, PER L'ASBEGNAZIONE DI UNA BORSA DI
STUDIO, DELLA DURATA DI MES! 12, EVENTUALMENTE RINNOVABILE, DA ASSEGNARE A
RESPONSABILE DEL PROGETTO: PROF. NICOLA SCICHILONE

i comunica che in esecuzione deta cetbera NALG§  de 2ULOB1 2013 4 indetia una setecione
pubblica, per titoll e colloquio, per il conferimento di una borsa di studiv, della durata di annl uno,
eventualments rinnovabile, da asseghare a lsureato in Biologia, per la realizzazione del progetic dal titolo
~alutazione funzionale respiratoria ¢i secondo livello negli ambulaton specialistiol pneumologicy .
Responsabile del progetto: Prof. Nicola Scichilone.

ART.1

La borsa di studiv, finanziata con fondi di sperimentazione per studi clinici, sarh fruita presso FAzienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico di Palermo, UOC di Pneumologia. L'attivita verra svolta secondo le
modalita indicate: dal progetto. '

La borsa avrd durata di mesi 12 e un importo comprensivo degli oneni di Jegge di € 18.000,00 per un
ammontare di € 16.580,88 per la retribuzions lorda @ di € 1.410,14 per MRAP, che sard pagata
esclusivaments in rata mensili posticipate mediante accredito su ¢/c bancario.

E' fatto obbligo al vincitors di munirsi di contratto di assicurazione per la responsabilita civile contro terzi & di
una polizza assicurative contro gl infartuni sul lavaro & fine di sollevare FAzienda da ogni responeabliith che
derivi da eventuali incidenti durante il periodo dell'espletamento della borsa.

Qualora | borsista, nel corso deilespietamento delle attivith proviste dalla borsa, sia inviato, per finalith
sireltamente lagate alla ricerca oggetio delis borsa, -al di fuori defla sede 0i assegnazione, 'Azienda
rimborserd le spese di viaggio, di vitto e-¢i allogglo nella misura e con le regole previste per il personsle del
La borsa non di luego @ valutazioni ai fini di camiere giuridiche ed economiche né @ riconoscimenti
Wﬂﬁim&@ﬁe‘mmm@mwpubbﬂooknpiego--odilworowmmmwché
portata a termine esclusivamente al perfezionamento professionale & alveffettuazione di specifiche ricerche.

- Cittadinanza italiana; ovvero:

ne delle borse devono avere i requisiti di seguito indicati:

cittadinanza di uno Stato membro deif U.E.;
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cittadingnza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiormo CE per sogglomanti di lungo periodo o
titclari delic status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi deifart. 7 della Legge
9702013,

~ | candidati non italiani devono dichiarare di avere conoscenza della lingua itakiana, adegusta ailo
vogimento delle prove concorsusal, da accertersi durante il colloquio di selazions;

- Godimento dei diritti polifici;

- ldaneita fisica;

- Non sssere incorso nella destituzione, nella dispensa o nefla decadenza da impiaghi presso la Pubblica

- Non avere rapporti di lavoro dipendents in corso con Amministrazioni Pubbliche o con privati

giuridicamente incompatibili con il presents bando e, In-case contrario, li disponibilith ad interromperti al
momento delfaccettazions dellincarico;

« Laursa in Scienze Biologiche o titolo equipolients;

L'mmmwmmmdhémmmmmmmmemamcﬁm
analogica. Per i titoli ‘equipollenti dovranno essere indicati gii estremi del relativo provvedimento che ne
dichiara l'equipolienza. Qualora il titolo di studio sia stalo conseguito all'estero, dovrannc essere indicati gli
estremi del provvedimento attestante l'equipolienzs e il riconosciments al corrispondents titolo di studio
ftatiano.

| candidati possone essere ammess! sila selezione con riserva: PAmiministrazions pud disporre in qualsiasi

t requisiti di cui al presente articolo devono sssers posseduti alla data di scadenza del termine della
presentazione delle domaride di ammissione aila selezione. In nessun caso possono costituire oggetio di
'valutazione | titoli dichiarati nella domanda o nel curriculum, ma non aflegati, o per i quali, nei cast in cul &
ammessa la certificazione, manchi la dichiarazione sostitutiva,
ART.S
Rispetto alle spacifiche esigenze nascenti dal progelto sara vaiutatt il seguents titolo preferanziale:

- comprovata esperianza in ambito delle prove di funzionalith respiratoria

ecipazions alia selezione, redatia in carta semplice il cui modello orientativo potra essere
mwmmmwmmammm
(scansionata & corredata da documento d'identith valido), dovra essere indirizzata al Lagale Rappressntante
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deifAzienda Ospedaliera Universitaria Policlinico, ¢/o Ufficio Concorsi, & pervenire esclusivamente tramite
Pec all'indirizzo concorsi@cert.policlinico.pa.it

Sono inammissibill le domande pervenute ad aitrl e diverst indirizzi Pec in uso allAzienda.

La domanda ed i relativi allegati devono-gssere inviati in un unico file in formato pdf, si specifica inoltre che
Lamministrazions non assume responsabilith in caso di impessibifitd di apartura dei file owero qualora
pervengano incompiati o vacanti,

Non & ammessa nessun'alira @ diversa forma di invio della domanda di partecipazione alia presente
Per linvio informatico § candidato dovrd utiizzare una casella elettronica certificata {PEC) riconducibile
alfaspirante candidato. Qualora sia inviata da caseila eletironica certificata (PEC) non intestata alfaspirante
candidato deve essers allegata anche copia del documento di identith personale dateto e firmato
dellintestatario della Pec.

Lindirizzo PEC wutilizzato per linvio defla domanda servird per qualsiasi comunicazione da parte daif Azienda
al candidato.
mmmmhmmmmwmmm anche se
indirizzats ailindirizzo di posta elettronica cartificata soprsindicato.

i bando sard pubblicato per esteso sul sito intemet aziendale all'indirizzo www.policiin

*Concorsi in itihere” smmmmwmdmﬁmemmww
SSN per la pubblicazione nei rispettivi albi,

Non sarannd prese in ssame e domande pervenute prima defla pubblicazione ds! presente bando. La
spedizione deve essere fatta, pena esclusions, entro e non.oltre il 30* giomo successivo a quelio delia data di
pubblicazione per esteso sul sito intemet aziendale aifindirzzo sopra indicato.

limmwhmmmmammAwmnmmmwmm
Non & ammessa la presentazione © linteprazione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delie domande di ammissione. |l termine fissato per la presentazione delle domande &
Selezione pubblica per borsa di studio a laureato in Scienze Biologiche. Resp. Prof. N. Scichilone -
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- Cognome, nome, data e luogo di nascita;
~ il possesso defla citadinanza Hallana ovvero la cittadinanza di uno Stato membro del'U.E.; la cittadinanza

di uno stato extra U.E. con permesso di soggiomo CE per soggiomant! di lungo periodo o titolari delic
status di rifugiato o deflo status di protezione sussidiaria, ai senei dellart. 7 delta Legge 97/2013;

- Di avere conoscenza defla lingua italiana, adeguata alio svolgimento delle: prove concorsuali, da
accertarsi durante il colloquio di selezione per | cittadini di uno stato extra U.E.;

= comune nells cui liste eletiorali dove sono iscrit, ovvero | motivi della non iscrizione o della
- Di non aver riportato condanne penali  di non aver precedenti penali pendenti a proprio carico, in caso
contrario devono essers espressamente indicate le eventuali condanne riportats;

- Il titolo di studio posseduto con lindicazione deli'anno in cui & stato conseguito, delis votazions riportata e
deit'Istituzione che ko ha rilasciato;

= Veventuale possesso del titolo preferenzisie;

- Dinon essere incorso nella destituzione o decadenza da impieghi presso la Pubblica Amministrazione;

- Lidoneita fisica a svoigere le atlivith inerenti alla borsa sssegnata;

- Diimpegnarsi a non cumulare la borsa di studio con altre borse o premi conferiti dalio Stato o da aitri Enti
pubblici 6 privati né con relribuzioni derivant! da rapporti di lavoro dipendente a tempo pieno o parziale,
pubblico o privato;

- L' acosttazione integrale di quanto previsto nel presents bando;

- Conoscenza di element d'informatica;

- Congscenza a livello scolastico di una lingua straniera {inglese o francese);

- Diprestare il proptio consenso al trattamento dei dati personali i sensi del D. Lgs 196/2003.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni-di oul sopra.

La generica dichiarazione di avere tutti | requisiti, la mancanza di sottoscrizione, finvio oitre il termine
massimo di scedenza di partecipazions determina linvalidith della domanda stessa con Fesclusione
La domanda priva di sotfoscrizione & ilsgittima a tutli gli eéffetti per mancanzs di un elemento essenzisle.



1) Titolo di studio richiesto alfantecedente art:4 in copia conforme, ovvero mediante dichiarazione sostitutiva
dicertificazione:

2) Curriculum vitae in formato europeo, contenente | dati generali, | titoli professionali e di studio, gli
incarichi svolti @ le esperienze maturate reso in forma di autocertificazione e firmato in ogni pagina. It
Curriculum vitae dovra essere compilato in modo da fomire in forma dettagiiata asclusivamente le
competenze @ le precedent! esperienze lavorative attinenti rfoggetio dellincarico, con indicazione del
periodo, della durata, delfoggetio & dal committents. Quests Amministrazione s riserva la facolta di
richiedere la documentazione comprovants le dichiarazioni rese nel curriculum;

3) Copia fotostatica di un documents valida di ricanoscimento con firma autografa;

4) Elenco del titoli e dei documentt presentati;

§) Ricevuta comprovante lawenulo versamento della tassa di pariecipazione al concorso, non
rimborsebile; di € 16,00 da versare sul C.CP N.31786932 intestato a Azienda Ospedaliera

Universitaria policlinico *Paoio Gistcone® Via dal Vespro, 129 Palermo, owvero, anche tramite
tragferimento bancario sul Conto Corrente BNL intestato a questa Azienda

BAN: 10218030 recante lindicazione, per sntrambe le modalith, delia causale
ddwmmduﬁﬂmrﬂ.mm&dmmﬂahmaxmmm

Wmm%mmwhdwdmmmmw
candidato 0 da una mancanza oppure tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo Pec utilizzato per

1 candidati portatori di handicap devono specificars Tausilio necesssrio a proposito del foro handicap e
eventuale necessith di tempi aggiuntivi ai sensi della Legge 5 febbraio 1962 N. 104.

Ove it candidato alleghi documenti & titoli alla domanda, questi devono esseare prodotti in autocertificazions o
in copia autenticats nei modi di legge, ovvero in copla accompagnata da dichlaraziche sostitutiva deilatto di
natorietd, formulata secondo le indicazioni di seguita riportate, con la quale linteressato attesti la conformita
slforiginale.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 D.P.R. 445/00: iscrizione aifalbo professionale; titolo di
studio, titolo di abilitazions; di formazione, di aggiomamento € comunque tuthi gli stati, fatti e qualitd personali
previsti dal comma 1 del citato articoio) e le dichiarazioni sostitutive deifatio di notorietd (art. 47 DP.R.
445/00, da utilizzare, in particolars per dichiarare i servizi presso Pubbliche Amministrazioni o privati e per
caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso income nelie sanziori penall di cul al'art 78 D.P.R. 445/00, oltre alla
decadenza dei benefici eventuaimente conseguiti sulla base delle dichlarazioni non veritiere, L'Azienda i




mummmhmmmmmwmﬁmmbmew

La sotfoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presenitate contestuaimente alla domanda o richiamaite daila

siessa non dave essera autenticata se inviata unitamente a fotocopia del documento di riconoscimento.

Le dichiarszion! sostifutive di WMMM contenere tutti gli elementi e la-infwmm-

mummmmmm Mﬁmmpmdhmsdmiomim le
ificazioni ¢ le dichiarazioni sostitutive non conformi alle caratteristiche richieste.

Non sarsnno ritenute dichiarazioni sostitutive: dell'sttn di notoriets Te: dichiarazioni conteniute nel “Curriculum
formativo @ professionsle”

mecrmmwmmmmmmm«mmmmma
esecutiva, del Legala Rappreseritante deif Azienda; La Commissione Giudicatrice, alfuopa istituita, procedera,
mwmﬁmmmmgmwﬂawﬁdwrmmmm Predispor,
inoltre;, 'slenco degl idonei e degll ssciusi in base &i quali i candidati saranno accettati ovvero eliminati dalla
selezione. tramits atto deliberativo come previsto dal comma precedents. L'esciusione e l'ammissione,

»mmmmmmmmmmwmmmimmm
relativa decisione aifindirizzo pec utilizxato dal candidato.

La commissione per la valutaziorie di clascun candidato, dispone di 60 punti che sarannc distribulti come

ummmwmrmw curticulum del candidato alle attivith di studio e di
rofondimento da svoigers nelfambiio della ricerca. - l-colloquio sark sffettuato anche alla presenza di una
sohdomanda

Nella prova colioquic la valutazione complessiva espressa & in termini numerici & dovra riportare un punteggio
non inferiore & 28/40

N




I giudizio di merito delia Commissione ¢ insindacabile.

Alle prove di esame | concorrenti dovranno presentarsi muniti di validi documenti d'identith personale.
.8 graduatoria finale sard pubblicats sul sito intemet dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Faoio
swwpam VYW polictinico pa.it).
;iwmwhmmwmhmmmmmmmmmmwmmm
awerrd 8 mezzo PEC altindirizzo ulilizzato dal candidato per ivio delid domanda di parteci  al
CONCOISO. Lm&mmmmmwmmmmmmammwm.
Wnim *Paoio smw di Pmrmc woww. policlinico pa.it) © detta pubblicazione sard a tutti gli effetti

| candidati sono tenuti 8 presentarsi nel giormo & nell'ora stabilita con idoneo docurnento di riconoscimento.

L'idoneitA viene formulata secondo la vaiutazione riportata dai candidati e tenuto conto delie eventuall
praferenze o precedenze, la stessa viens approvata con afio deliberativo del Legale Reppresentante
deilAzienda. La borss di studio sard assegnata al candidato utiimente collocato al primo posto dell'elenco

ART. 12

1 concorrenti dichiarati vincitori dovranno prasentare allLifficio Concors! daii’Azienda Ospedaliera Univarsitaria
Policlinico di Palermo via Enrico Toli, 78, 90128 Palermo, entro i termine di 15 giomi dal ricavimento
wmmmamuimmwmwmummma

- mmmmwmmwmmambwmmgmm

- dichisrazione sostitutiva dell'gtto di notorietd di non cumulare ia borsa del Dipartimento con aitre borse 0
premi conferiti dalio Stato o da aitri Enti pubsbiici
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- polizza assicurativa contro gli infortuni sul lavero al fine di sollevare FAzienda da ogni responsabilit civile
@ pengle che derivi da eventuall incident durante I periodo dell'espletamento delle borse.

- copla del documents di riconoscimentd in corso ol validith;

| vincitori hanno 'obbligo di frequentare § laboratori dells sedi centrali o periferiche della struttira interessata
ne! periodo della durata della borsa di studio, secondd le direttive stabilite datia direzione e del responsabile

La borsa di studio & incompatibile con rapporti di lavoro dipendents, a ternpo. pieno o parziale, pubbiico o
privato, fatta sahva la possibilita che il borsista venga collocato dall/Amm.ne di appartenenza in aspetiativa
senza assegni.

E' altres] incompatibile con alire borse e contratti stipulati con TA.O.UP. a qusiunque titolo e con tutte le
attivith che comporting un conflitto d'interessi con FAzienda.

Ii borsista decadrd. dalla borsa e perdend ogni diritio alle attivith previste qualora fa frequenza non inzi nei
termini stabilti nella fettera di convocazione, fifiut la sede di eftetiuazions delle attivith prevists dalla borsa, si
renda responsabile di gravi mancanze o di -comportamento indiscipiinato & non assolva gli obbiighl ad essa
connessi.

LUinterruzione della frequenza senza giustificato motivo dard luogo alla cessazione della borsa e l'assegno
sard liquidato in proporzione allsffettiva frequenza del borsista.

Quailora sussistano giustificati e documentati motivi, linizio del godimento della borsa pud essere rinviato alla
risolzione di suddet motivi. Durante lo svoigimento del'attivitd, § Responsabile della- struttura presso la
quale I borsista ¢’ assegriato pud consentire una sospensiva per la dureta massima di 30 giomi per cause di
forza maggiore o.gravi e glustificeti motivi (quali i matrimonio, famiglia o salute) al termine della quale, in
caso di mancato rlentro, | borsista decadrd dalla borsa e perderd ogni diritto. Nelfeventuaiita in cui la
borsista, nel periodo di assagnazione della borsa, si trovi in stato di gravidanza, & teruta a dame tempestiva
comunicazione al propric responsabite, che ha l'obbligo di attenersi afle vigenti disposizioni di legge in
materia di tutela della maternith, & proposity dei rischi da mansioni specifiche. La borsista in stato di
gravidanza pud usufruire di un periodo di-assenza non retribuita di cinque mesi fotall, in analogia con quanto
previsto dal D. Lvo 151/2001 ¢ successive modifiche. Al fine di completare il progetio in atto, il periodo di
assenza pud essere recuperals dopo la naturale scadenza delia borsa di studio. Il borsista ha f'obbiigo di
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incidentall awenute durante § godimento delia borsa. La graduatoria degl idonel pud e rzata a
giudizio dellf Ariministrazione, per assegnare, secorido l'ordine della graduatoria stessa, la borsa resasi
disporiibile per tinuncia o decadenza purché il periodo residuo abbla una durata non Inferiore a mesl uno.




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

L'AO.U.P., su proposta de! Responsabile defla Ricerca, si riserva la facoltd di revocare, modificare o
sospendere in quaisiasi momento, & suo insindacabile giudizio, ia selezione.

ART. 13

La presentazione defle domande.di partecipazione al concorso da parte dei candidati impiica il consenso al
trattamento dei propri dali personali, compresi i datl sensibili, & cura del personale assegnato aifufficio
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: ondizioni poste dall'art. 11 del D. Lgs 196/2003, fulte le operazioni o complesso di opérazioni previste
dal?mt#,eamma1 Jott. a) del suddetto dacreto ‘@ necessarie al trattamento in questione, ivi inclusa la
comunicazione ai soggetti di cui al successivo comma del presente articolo e comungue con fosservanza
delle misure minime di-cautela di sicurezza ¢ risarvatezza dei dati previsti dafla hormativa in vigore.

| dati personali relativi ai trattamento in questione verranno comunicati

- #i soggetti cui la facoitd di accedere ai dati sia enta riconosciuta per legge, per regolamanto, da
nofme comunitarie e istruzioni operative intemne;

- per i vincitori, al personale preposto alle operazioni contratiuali, contabili di incasso, accreditamento ¢ per la
estions delio stato gluridicos patrmonisle;

- agli eventusii ent! pubblici previsti dalle legge.

il conferimento dei dati personali ha natura obbligatoria. L'eventuaie parzisle o totale rifivto del consenso
diritti riconosciuti dalfart 7 del D. Lgs 196/2003. Tali dirith potranno essere falt valare nei confronti
Per chisrimenti ed ulteriori informazion], gii interessat! possono rivolgersi at compatents Ufficic Concorsi
dellA.Q.U.P. (0916555680 0916555583 - 0816555587) tutti | giomi, dal lunedi al venerd|, dalle ore 9:00 alle
ore 12:00. .




